
TIETOSUOJASELOSTE 
 

Marimekko Oyj on tytäryhtiöineen sitoutunut suojaamaan sinun yksityisyyttäsi ja käsittelemään 
henkilötietojasi soveltuvan tietosuojalainsäädännön ja hyvien tietosuojaperiaatteiden mukaisesti. Tässä 
tietosuojaselosteessa ”Marimekko” viittaa yhtiöön, johon haet tehtävää, ja joka toimii henkilötietojesi 
osalta rekisterinpitäjänä yhdessä Marimekko Oyj:n kanssa. 
 
Tässä tietosuojaselosteessa kuvataan, miten Marimekko käsittelee sinun henkilötietojasi 
rekrytointiprosessin aikana. Selosteessa kerrotaan muun muassa, mitä tietoja Marimekko käsittelee, 
mihin tarkoituksiin ja miten voit vaikuttaa henkilötietojesi käsittelyyn. 
 
Päivitetty 12.12.2024 
 
1. MISTÄ HENKILÖTIEDOT KERÄTÄÄN? 
 
Marimekko alkaa käsitellä henkilötietojasi, kun haet tehtävää tai lähetät avoimen hakemuksen 
Marimekolle. Tiedot kerätään suoraan sinulta ja niihin kuuluvat tiedot, jotka toimitat 
verkkohakemusjärjestelmän kautta, kuten ansioluettelosi, hakemuskirjeesi, yhteystietosi, 
työkokemuksesi, koulutuksesi, kielitaitosi, IT-taitosi, palkkatoiveesi sekä työluvan todistavat asiakirjat. 

Marimekko voi myös kerätä henkilötietojasi muista lähteistä sovellettavan lainsäädännön sallimissa 
rajoissa, kuten haastatteluista ja muusta kanssakäymisestä kanssasi, rekrytointitoimistoilta, julkisista 
CV-tietokannoista (esim. LinkedIn), suosittelijoiltasi, viranomaisilta taustaselvitysten yhteydessä sekä 
henkilöarviointi- ja soveltuvuustestipalveluiden tarjoajilta. 

2. MITEN MARIMEKKO KÄSITTELEE HENKILÖTIETOJASI? 
 
Henkilötietojesi käsittelyperuste on Marimekon oikeutettu etu, joka perustuu työhakemukseesi ja 
rekrytointiprosessiin. Voimme myös käsitellä henkilötietojasi suostumuksesi perusteella, esimerkiksi 
soveltuvuus- ja persoonallisuusarviointeja varten sekä kerätessämme tietoja suosittelijoiltasi. 

Jos Marimekko päättää palkata sinut, Marimekko säilyttää tarvittavat henkilötiedot työsuhteen 
hoitamiseksi ja sovellettavan lainsäädännön edellyttämällä tavalla. Henkilötietojasi käsitellään 
Marimekon työntekijöiden henkilötietoja koskevan tietosuojaselosteen mukaisesti. 

Jos Marimekko ei palkkaa sinua, henkilötietosi poistetaan noin 12 kuukauden kuluttua hakemuksen 
jättämisestä. Avoimien hakemusten henkilötietoja säilytetään noin 12 kuukauden ajan hakemuksen 
jättämisestä. 

3. MILLOIN HENKILÖTIETOJASI LUOVUTETAAN MUILLE? 
 
Marimekko voi luovuttaa henkilötietojasi Marimekko-konserniin kuuluville yhtiöille. Lisäksi Marimekko 
käyttää henkilötietojesi käsittelyssä ulkopuolisia palveluntarjoajia, jotka velvoitetaan sopimuksin 
huolehtimaan riittävästä tietoturvan tasosta henkilötietojesi suojaamiseksi sekä muutoin noudattamaan 
soveltuvaa säädäntöä. Nämä palveluntarjoajat voivat toimia henkilötietojen käsittelijöinä. 
 
Marimekko voi toimittaa tietojasi viranomaisille myös silloin, kun lainsäädäntö velvoittaa luovuttamaan 
tiedot, jos se on tarpeen esimerkiksi petoksen tai muun laittoman toimen ehkäisemiseksi tai tutkimiseksi. 
Lisäksi Marimekko voi luovuttaa henkilötietojasi myös muille tahoille toimivaltaisen tuomioistuimen 
määräyksestä. Lisäksi Marimekko voi luovuttaa tietojasi mahdollisen liiketoiminnan myynnin tai muun 
yritysjärjestelyn yhteydessä liiketoiminnan ostajalle tai muulle yritysjärjestelyyn liittyvälle relevantille 
taholle. 

Jos Marimekko siirtää henkilötietojasi EU:n tai ETA-alueen ulkopuolelle, Marimekko varmistaa, että 
siirrolla on asianmukainen laillinen peruste ja että tietojen käsittely sekä tietoturva täyttävät soveltuvan 
lainsäädännön vaatimukset. 

4. MITEN MARIMEKKO HUOLEHTII HENKILÖTIETOJESI SUOJAAMISESTA? 
 
Marimekko on toteuttanut asianmukaiset tekniset ja organisatoriset turvatoimenpiteet henkilötietojen 
suojaamiseksi vahingossa tapahtuvalta tai lainvastaiselta tuhoamiselta, häviämiseltä tai muuttamiselta, 
luvattomalta luovuttamiselta tai pääsyltä sekä muulta lainvastaiselta tai luvattomalta käsittelyltä. 
Suojaustoimenpiteitä ovat esimerkiksi järjestelmien ohjelmistoversioiden ajantasaisena pitäminen, 
tietoliikenneverkkojemme suojausratkaisut, monivaiheiset käyttäjätunnistusratkaisut ja fyysisten 



asiakirjojen säilyttäminen lukituissa ja palonkestävissä tiloissa. Lisäksi tietokantoihin ja niiden 
varmuuskopioihin pääsevät vain tietyt henkilöt, kaikilla henkilötietoja käsittelevillä henkilöillä on oltava 
henkilökohtainen valtuutus, vain erikseen valtuutetuilla työntekijöillä tai valtuutetuilla kolmansilla 
osapuolilla on pääsy tiloihimme tai oikeus käsitellä tietoja sekä kaikki, joille myönnetään pääsy 
henkilötietoihin, ovat velvollisia pitämään ne salassa. Käyttöoikeustasot määräytyvät sen mukaan, minkä 
tyyppisiin tietoihin pääsyä tai minkä tyyppisten tietojen käsittelyä henkilön toimenkuva edellyttää. Lisäksi 
Marimekko viestii ja kouluttaa henkilöstöään tietosuojasta säännöllisesti. 

5. SINUN OIKEUTESI 
 
Voit vaikuttaa henkilötietojesi käsittelyyn seuraavilla tavoilla: 

• Sinulla on oikeus tutustua tietoihin: Sinulla on oikeus pyytää pääsy henkilötietoihisi tai niiden 
kopioon. Voit myös saada tietoja tietojen tyypistä, käsittelystä ja luovuttamisesta. 

• Voit peruuttaa suostumuksesi: Jos ja siltä osin kuin henkilötietojesi käsittely perustuu 
suostumukseen, voit peruuttaa suostumuksesi milloin tahansa. Jos peruutat suostumuksesi, 
Marimekko käsittelee henkilötietojasi edelleen muilla laillisilla perusteilla, esimerkiksi soveltuvien 
lakien noudattamiseksi.  

• Voit tarkastella ja muokata henkilötietojasi: Sinulla on oikeus pyytää virheellisten, tarpeettomien 
tai vanhentuneiden tietojen korjaamista tai poistamista ja puuttuvien tietojen täydentämistä. 

• Voit pyytää tietojesi poistamista tai käsittelyn rajoittamista: Jos uskot, että henkilötietosi ovat 
epätarkkoja tai virheellisiä, käsittely ei ole lainmukaista tai Marimekko käsittelee tietojasi 
käsittelyn tarkoituksen vastaisesti, voit pyytää tietojen poistamista tai rajoittamista. Marimekko 
tutkii pyyntösi mahdollisimman pian ennen kuin päättää jatkotoimenpiteistä. 

• Voit vastustaa tietojesi käsittelyä: Sinulla on oikeus vastustaa henkilötietojesi käsittelyä 
perustellusta syystä. Marimekko tutkii pyyntösi mahdollisimman pian ennen kuin päättää 
jatkotoimenpiteistä. 

• Voit pyytää tietojesi siirrettävyyttä toiselle rekisterinpitäjälle: Sinulla on oikeus saada 
Marimekolle antamasi henkilötiedot jäsennellyssä, yleisesti käytetyssä ja koneellisesti 
luettavassa muodossa ja halutessasi siirtää nämä tiedot toiselle rekisterinpitäjälle. 

• Voit tehdä valituksen valvontaviranomaiselle: Jos uskot, että Marimekko käsittelee 
henkilötietojasi tavalla, joka loukkaa oikeuksiasi, voit tehdä valituksen paikalliselle 
valvontaviranomaiselle. Luettelo valvontaviranomaisten verkkosivuista on saatavilla täällä. 
 

6. YHTEYSTIEDOT 
 

Rekisterinpitäjä: Marimekko Oyj, y-tunnus 0111316-2 
Tietosuojavastaava: Essi Weseri  

7. MUUTOKSET 
 
Marimekko voi päivittää tätä tietosuojaselostetta aika ajoin. Kun muutoksia julkaistaan, selosteen alussa 
oleva voimaantulopäivä muuttuu päivämääräksi, jolloin muutokset astuvat voimaan. 

https://edpb.europa.eu/about-edpb/about-edpb/members_en

