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Marimekko Oyj

MARIMEKKO OYJ:N HALLITUKSEN EHDOTUKSET 14.4.2021 PIDETTAVALLE VARSINAISELLE
YHTIOKOKOUKSELLE

Taseen osoittaman voiton kdyttaminen ja osingonmaksu

Hallitus ehdottaa varsinaiselle yhtiokokoukselle, ettd yhtiokokous valtuuttaisi hallituksen paattamaan
enintdan 1,00 euron osakekohtaisen osingon jakamisesta yhdessa tai useammassa erdssa myohempana
ajankohtana, kun yhtio voi arvioida koronaviruspandemian vaikutuksia yhtion liiketoimintaan
luotettavammin. Valtuutus olisi voimassa seuraavaan varsinaiseen yhtiokokoukseen asti. Yhtio julkistaa
hallituksen mahdollisen osingonjakopaatoksen erikseen ja vahvistaa samassa yhteydessa asiaankuuluvat
tasmaytys- ja maksupaivat.

Koska hallitus ehdottaa hallituksen valtuuttamista paattamaan osingonjaosta (jolloin ehdotus
varsinaisessa yhtiokokouksessa paatettavasta osingosta alittaa osakeyhtiélain 13 luvun 7 §:n mukaisen
vahemmistoosingon maaran), osakkeenomistajilla on oikeus vaatia osakeyhti6lain 13 luvun 7 §:n mukaista
vahemmistoosinkoa. Vahemmistdosinko on jaettava, jos vaatimusta kannattavat osakkeenomistajat, joilla
on vahintdan yksi kymmenesosa kaikista osakkeista. Vahemmistdosingon maara on 4 359 035,56 euroa eli
0,54 euroa osakkeelta. Vahemmistdosinkoa vaativa osakkeenomistaja voi ennakkoddnestyksessa danestaa
vahemmistoosingon puolesta, eika erillistd vaatimusta tai vastaehdotusta tarvitse tehda.

Toimielinten palkitsemisraportin vahvistaminen

Yhtion varsinaisessa yhtiokokouksessa 8.4.2020 vahvistetun palkitsemispolitiikan mukainen
palkitsemisraportti vuodelta 2020 esitetadan ensimmaisen kerran tassa vuoden 2021 yhtiokokouksessa.
Palkitsemisraportti julkaistaan porssitiedotteena ja se on saatavilla yhtion kotisivuilla osoitteessa
https://company.marimekko.com/fi/sijoittajat/hallinto/yhtiokokous/varsinainen-yhtiokokous-2021/
viimeistaan 23.3.2021. Koska yhtiokokoukseen voi osallistua vain ennakkodanestyksen kautta,
toimielinten palkitsemisraportti vuodelta 2020 katsotaan esitetyksi yhtiokokoukselle.

Hallitus ehdottaa yhtiokokoukselle, etta se vahvistaa neuvoa-antavalla paatokselld yhtion toimielinten
palkitsemisraportin.

Tilintarkastajan palkkio

Hallitus ehdottaa hallituksen tarkastus- ja palkitsemisvaliokunnan suosituksesta yhtiokokoukselle, etta
tilintarkastajalle maksetaan palkkio yhtion hyvaksyman laskun mukaan.

Tilintarkastajan valitseminen

Hallitus ehdottaa hallituksen tarkastus- ja palkitsemisvaliokunnan suosituksen mukaisesti
yhtiokokoukselle, etta yhtion tilintarkastajaksi valitaan uudelleen tilintarkastusyhteisé KPMG Oy Ab, joka
on ilmoittanut paavastuulliseksi tilintarkastajakseen KHT Virpi Halosen toimikaudeksi, joka paattyy vuoden
2022 varsinaisen yhtiokokouksen paattyessa.

Hallituksen valtuuttaminen paattamaan omien osakkeiden hankinnasta
Hallitus ehdottaa, etta yhtidkokous valtuuttaisi hallituksen paattamaan enintdan 100 000 oman osakkeen

hankinnasta yhdessa tai useammassa erdssa. Maara vastaa noin 1,2 %:a yhtion kaikista osakkeista
ehdotuksen tekohetkelld. Omat osakkeet hankittaisiin yhtion vapaaseen omaan pdaomaan kuuluvilla
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varoilla, jolloin hankinnat vahentaisivat yhtion jakokelpoista omaa pddaomaa. Yhtion omat osakkeet
hankittaisiin muutoin kuin osakkeenomistajien omistamien osakkeiden suhteessa Nasdaq Helsinki Oy:n
julkisessa kaupankaynnissa hankintahetken markkinahintaan Nasdaq Helsinki Oy:n sddntéjen ja
maaraysten mukaisesti. Osakkeet hankittaisiin kdytettavaksi osana yhtion kannustinjarjestelmaa tai
muutoin edelleen luovutettaviksi tai mitatoitaviksi. Valtuutuksen ehdotetaan sisaltavan hallituksen
oikeuden paattaa kaikista muista omien osakkeiden hankkimisen ehdoista. Valtuutuksen ehdotetaan
olevan voimassa kahdeksantoista (18) kuukautta yhtiokokouksen paatoksesta lukien ja korvaavan vuoden
2020 yhtiokokouksen antaman valtuutuksen.

Hallituksen valtuuttaminen paattamaan osakeannista ja omien osakkeiden luovuttamisesta

Hallitus ehdottaa, etta varsinainen yhtiokokous valtuuttaisi hallituksen paattamaan uusien osakkeiden
antamisesta ja yhtion hallussa olevien omien osakkeiden luovuttamisesta yhdessa tai useammassa erassa.
Valtuutuksen perusteella hallitus voisi paattaa antaa tai luovuttaa yhteensa enintdan 120 000 (uutta tai
yhtion hallussa olevaa) osaketta, mika vastaa noin 1,5 %:a yhtion kaikista osakkeista ehdotuksen
tekohetkella. Hallitus voisi valtuutuksen perusteella paattaa osakeannista suunnatusti el
osakkeenomistajien etuoikeudesta poiketen, jos siihen on yhtion kannalta painava taloudellinen syy,
kuten osakkeiden kayttaminen osana yhtion osakepalkkiojadrjestelmaa, yhtion padomarakenteen
kehittdminen, osakkeiden kayttdminen vastikkeena mahdollisissa yrityskaupoissa tai muiden
lilketoimintajarjestelyjen toteuttaminen. Osakeanti voi olla maksullinen tai maksuton. Suunnattu
osakeanti voi olla maksuton vain, jos siihen on yhtion kannalta ja sen kaikkien osakkeenomistajien etu
huomioon ottaen erityisen painava taloudellinen syy. Uusien osakkeiden merkintdhinta ja yhtion omista
osakkeista maksettava maara merkittdisiin sijoitetun vapaan oman padoman rahastoon. Valtuutuksen
ehdotetaan sisaltavan hallituksen oikeuden paattaa kaikista muista osakeannin ehdoista. Valtuutuksen
ehdotetaan olevan voimassa kahdeksantoista (18) kuukautta yhtiokokouksen paatoksesta lukien ja
korvaavan vuoden 2020 yhtiékokouksen antaman valtuutuksen.



